
РАССМОТРЕНО 

на заседании   лаборатории 

гуманитарных наук 

Протокол №______ 

от_________________ 

______________ (ФИО) 

 

Индивидуальный  план  работы   

наставника Чегодаевой Светланы Дмитриевна 

 с молодым специалистом Микуловой Марией Александровной 

на 2021-2022 учебный год 

 

Месяц Форма работы 

Сентябрь-октябрь Организационные мероприятия: 

1. Составление индивидуального плана работы наставника и 

молодого специалиста.  

2.Изучение общеобразовательных программ по русскому 

языку и литературе. 

3. Изучение школьной документации: инструкция к 

составлению рабочей программы по предметам, положения о 

календарно-тематическом планировании, инструкции по 

заполнению электронного журнала, дневников учащихся. 

4. Разработка рабочей программы по предметам. 

5.Составление календарно-тематического планирования по 

предметам. 

6. Изучение требований к составлению плана-конспекта урока 

и деятельности учителя на уроке; типы и формы уроков  

7. Определение методической темы по самообразованию, а 

также этапы работы над темой. 

8.Взаимопосещение уроков наставника и молодого 

специалиста. 

Ноябрь-декабрь 1. Помощь в оформлении школьной документации: 

электронного журнала, дневников учащихся. 

2. Рекомендации «Как работать с тетрадями учащихся. 

Выполнение единых требований инструкции по проверке 

тетрадей» 

3. Обучение составлению отчетности по окончании триместра. 

4. Посещение молодым специалистом уроков опытных 

учителей. 

5. Советы по разработке внеклассного мероприятия. 

6. Практические советы молодому специалисту по организации 

исследовательской деятельности обучающихся. 

7.Взаимопосещение уроков наставника и молодого 

специалиста. 

 

Январь-февраль 

 

1. Участие в предметной  неделе. 

2. Работа над темой самообразования: анализ методической 

литературы. 

3. Помощь в составлении отчетности по окончании триместра. 



4.Взаимопосещение уроков наставника и молодого 

специалиста. 

5. Советы молодому специалисту «Подготовка обучающихся к 

ВПР» 

6. Практические советы молодому специалисту по контролю 

исследовательской деятельности обучающихся. 

 

Март-апрель 

 

1. Участие в школьной научно-практической конференции 

обучающихся. 

2. Советы молодому специалисту «Подготовка обучающихся к 

промежуточной аттестации» 

3.Посещение молодым специалистом уроков опытных 

учителей. 

4.Взаимопосещение уроков наставника и молодого 

специалиста.  

 

Май 

 

1.Написание молодым специалистом самоанализа 

деятельности за год. 

2.Проверка школьной документации. 

3.Взаимопосещение уроков наставника и молодого 

специалиста. 

4. Практические советы молодому специалисту по 

планированию исследовательской деятельности обучающихся 

на будущий год. 

4.Собеседование по итогам года (успеваемость, качество 

знаний, выполнение программы) 

 

 

 

С планом ознакомлены: 

(Наставник)  ____________________ 

(Молодой  специалист)  ______________ 

 


		2022-06-09T11:08:58+0400
	00c5ef1d46b0940550
	Пахомова М.Р.




